
FREIRAUM	

Supervisionstage	für	Führungskräfte	
	

In	Kooperation	mit		

	

Lohmar,	März	2024	–	Dezember	2024	



Zeit	für	Reflexion	und	Wachstum	
Kennen	Sie	das?	Sie	haben	Führungsseminare	besucht,	Bücher	gelesen	und	Podcasts	gehört.	
Sie	besuchen	Netzwerktreffen	und	konsumieren	regelmäßig	auf	LinkedIn	den	Content,	die	
Tipps	und	Best	Practices.	

An	Wissen	fehlt	es	Ihnen	also	wahrscheinlich	nicht.	Aber	vielleicht	fehlt	Ihnen	die	Zeit	und	der	
Freiraum	für	Reflexion:	Welches	Wissen	ist	hilfreich	für	mich?	Welche	Tipps	passen	zu	mir	und	
meiner	Situationen?	Woran	könnte	es	liegen,	dass	mir	trotz	Wissen	und	fast	lehrbuchmäßiger	
Umsetzung	der	Tipps	immer	wieder	ähnliche	Themen	und	Herausforderungen	begegnen	und	

ich	mich	im	Kreis	drehen?	

Zeit	können	wir	Ihnen	nicht	freischaufeln.	Aber	den	gewünschten	Freiraum	können	wir	Ihnen	
mit	unseren	Supervisionstagen	bieten.		
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Hier	unser	Angebot:	

§  	1	mal	im	Quartal	treffen	wir	uns	mit	Ihnen	und	fünf	weiteren	Führungskräften	und	nutzen	
die	Zeit	für	die	mitgebrachten	Themen	und	gemeinsame	Entwicklung.	

§  Wir	bieten	einen	geschützten	Raum	außerhalb	des	eigenen	Unternehmens,	mit	
Sparringspartner:innen,	die	beruflich	nicht	mit	Ihnen	„verwickelt“	sind.	

§  	Sie	schmoren	mit	Ihren	Themen	nicht	mehr	im	eigenen	Saft.	Sie	können	bei	uns	die	
Intelligenz	und	Erfahrung	der	Gruppe	nutzen.	

§  Sie	profitieren	von	unserer	langjährigen	Erfahrung	als	Beraterinnen,	die	Ihnen	gerne	ihre	
Schatzkisten	zur	Verfügung	stellen.		

	
	

	



Der	Überblick	

Zielgruppe	
Menschen,	die	bereit	sind,	sich	unter	Wahrung	
von	Vertraulichkeit	auf	einen	Reflexions-	und	

Auseinandersetzungsprozess		einzulassen	–	für	
sich	selbst	und	andere.	(Max.	6	TN)	

Vorgehensweise	
In	einem	den	vier	Modulen	vorgelagerten	
Kick-off		stellen	sich	die	Teilnehmenden	und	
die	beiden	Supervisorinnen	vor.	Darüber	
hinaus	wird	der	Arbeitsablauf	besprochen		und	
Fragen	und	Erwartungen	geklärt.		

Der	erste	Tag	des	jeweiligen	Moduls	beginnt	
mit	einer	Check-in-Runde.	Danach	werden	die	
mitgebrachten	Themen	und	Anliegen	
gesammelt.	

	Am	nächsten	Tag	werden	das	methodische	
Vorgehen	besprochen	und	die	Fälle	
„bearbeitet“,	so	dass	neue	Denk-	und	

Handlungsoptionen	entstehen.	Die	
Teilnehmenden	erhalten	Hinweise	zu	ihren	
Entwicklungsfeldern	und	Empfehlungen	zur	
weiteren	Vorgehensweise.	Bei	Bedarf	werden					
Konzepte	oder	„Landkarten“	eingestreut,	um	
Phänomene	und	Muster	besser	einordnen	zu	

können.	Diese	Landkarten	können	im	Alltag			
als	weitere	Orientierung	sehr	dienlich	sein.		

Arbeitsformen	
Formen	der	Kollegialen	Beratung,	Supervision,	
Theorieimpulse	und	Praxisbeispiele	sowie	

Feedback.	

	Optional	kann	zwischen	den	Modulen	ein	
Coaching	in	Anspruch	genommen	werden.		
Preise	dafür	auf	Anfrage.	

	Termine	
		Kick-off:	03.Juni.2024		|		Uhrzeit	9-10	Uhr	

1.	Termin:	13.-14.	Juni	2024	
	2.	Termin:	12.-13.	September	2024	
	3.	Termin:	12.-13.	Dezember	2024	
4.	Termin:	13.-14.	März	2025	

Dauer:	4	x	1,5	Tage		

	1.	Tag	von	15–18	Uhr	
	2.	Tag	von	09–17	Uhr	

	Ort:	CHANCES	
		Büro	Lohmar:		
			Im	alten	Keller	1,	53797	Lohmar	

	Preise	und	Leistungen	
2.990,-	€	für	vier	Module		
Im	Preis	enthalten:	
Mittagessen	und	Pausengetränke.	

Alle	Preise	zzgl.	ges.	Mehrwertsteuer	
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Beraterinnen	

Claudia	Marker-Braß,	Mitinhaberin	CHANCES		

Ich	habe	mich	selbst	vor	30	Jahren	auf	den	Weg	
gemacht,	in	einen	Beruf	hineinzufinden,	der	
letztendlich	sich	als	meine	Berufung	
herausstellte:	Beraterin,	Coach,	Begeiterin	für	
Menschen	in	Organisationen.	

Dabei	begleite	ich	meist	Führungskräfte	und	
Leitungsteams	-	branchenübergreifend	-	zu	der	
Frage,	wie	Rolle	und	Person	zusammenpassen	
und	welche	Entwicklungsthemen	die	Funktion	
und	die	derzeitigen	Herausforderungen	auf	
individueller	und	Teamebene	einfordern.	

Das	Supervisionsformat,	das	ich	sehr	schätze	
und	liebe,		bietet	eine	exklusive	Möglichkeit,	
mit	diesen	und	anderen	Aspekten	in	die	Tiefe	zu	
gehen,	die	in	Seminaren	oft	nicht	möglich	ist.		
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Heike	Berger,	Mitinhaberin	PE-Support	

Als	ehemalige	Personalleiterin	bin	ich	nun	schon	
seit	über	20	Jahren	mit	Leib	und	Seele	selbst-
ständige	Beraterin,	Trainerin,	Mentorin	und	
Coach	für	Menschen	in	Führungspositionen.	
	
Mein	Schwerpunkt	liegt	hier	vor	allem	auf	der	
Entwicklung	einer	belastbaren	Beziehungsge-
staltung	und	auf	der	persönlichen	Weiterent-
wicklung	meiner	Klientinnen	und	Klienten.		
	
Meine	Kunden	sind	vorwiegend	Start-ups,	
Agenturen	und	mittelständischen	Unternehmen.		

Vor	etwa	5	Jahren	habe	ich	das	Projekt	`She-
Leaders´	gegründet,	um	vor	allem	junge	Frauen	
dabei	zu	unterstützen,	in	ihre	Führungsrolle	zu	
finden,	sie	aktiv	zu	gestalten	und	sich	dabei	ge-
sund	weiterzuentwickeln.	



Teilnahmebedingungen	

Anmeldung	
Die	verbindliche	Anmeldung	erfolgt	durch	eine	schriftliche	Anmeldung	per	Email	an		
cmb@chances.de.	Mit	der	Anmeldung	erkennen	Sie	unsere	Teilnahmebedingungen	an.		

Nach	der	Anmeldung	erhalten	Sie	von	uns	eine	Anmeldebestätigung	per	E-Mail.	Die	

Teilnahmeplätze	sind	begrenzt.	Gibt	es	mehr	Anmeldungen	als	Plätze,	entscheidet	die	
Reihenfolge	der	eingegangenen	Anmeldungen.	Im	Falle	der	Überbuchung	werden	Sie	
unverzüglich	informiert.	Bei	Anmeldungen	von	weniger	als	4	Teilnehmern	kann	das	Seminar	
durch	den	Veranstalter	bis	7	Tage	vor	dem	Seminartermin	abgesagt	werden.	Sie	erhalten	in	
diesem	Fall	Ihre	bezahlten	Gebühren	zurück;	weitergehende	Ansprüche	bestehen	nicht.	

In	der	Teilnahmegebühr	enthalten	sind	Mittagessen	und	Seminargetränke.	Eventuell	

anfallende	Kosten	für	Übernachtung	und	weitere	Verpflegung	sind	von	den	Teilnehmenden	
selbst	zu	tragen.		

Teilnahmegebühr	
Die	Teilnahmegebühr	ist	nach	Eingang	der	Rechnung	sofort	fällig.	

Der	Rücktritt	von	einer	Anmeldung	ist	stets	schriftlich	bekannt	zu	geben.	Bei	einem	Rücktritt	
bis	vier		Wochen	vor	Veranstaltungsbeginn	wird	eine	Pauschale	von	150,00	Euro	zzgl.	
gesetzlicher	Mehrwertsteuer	erhoben.	Danach	ist	die	volle	Teilnahmegebühr	zu	zahlen.		

Bei	Absage	des	Seminars	durch	den	Veranstalter	aus	organisatorischen	Gründen	oder	infolge	
höherer	Gewalt	(z.	B.	Erkrankung)	wird	die	Teilnahmegebühr	erstattet.	Für	vergebliche	
Aufwendungen	oder	sonstige	Nachteile,	die	dem	Kunden	durch	die	Absage	entstehen,	
kommt	der	Veranstalter	nicht	auf.	Weitergehende	Ansprüche	des	Kunden	sind	

ausgeschlossen.		
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